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17 सरकार के मंत्रालयों (रक्षा मंत्रालय को छोड़कर) और केन्द्रीय अधिकारियों ( संघ राज्य 
६ प्रशासन को छड़कर ) द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किये गये साधारण सांविधिक 

निरल (जिनमें साधारण प्रकार के मादेश , उपनियम आदि सम्मिलित ह ) 
General Statutory Rules (including Orders , Bye- laws etc . of a general Character ) issued by the Ministries of the 
Government of India (other than the Ministry of Defence) and by the Central Authorities (other than the 

Administrations of Union Territories ) 


कृषि मंत्रालय 
( पशु पालन एवं डेयरी विभाग ) 

नई दिल्ली , 25 मई , 1998 
मा . का . नि . 104 .- -- ट्रपति , सविधान अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
वृiप मंत्रालय के अधीन पशुपालन और डेयरी विभाग मे आकड़ा प्रसंस्करण सहायक श्रेणी " क " के पद पर भर्ती की 
पद्धति का विनियमन करने लिए निम्नलिखित नियम बनाते है अर्थात : - - 

___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ---( 1 ) इन नियमों ब ! संक्षिप्त नाम कृषि मंत्रालय पशुपालन और डेयरी विभाग , 
अांकड़ा प्रसंस्करण सहायक श्रेणी क भर्तीनियम 1993 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
लागू होना : -- ये नियम इमसे उपाबद्ध अन सूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद को लागू होंगे । 

2 पद- संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान :---- उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसके वेतनमान वह होंगे जो इन नियमों 
से उपावद्ध अन सूची के स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिदिष्ट हैं । 

3 भर्ती की पद्धति , पाय-सीमा , और अन्य अहंताएं आदि :- - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , आय -सीमा और अन्य अर्हताएं 
और उससे संबंधित अन्य बाते वे होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तंभ 5 मे स्तम्भ 14 में विनिर्दिष्ट हैं । 
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4. निरर्हता : - - वह व्यक्ति , --- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है ; विवाह किया है ; या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार 
को लाग स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के 
प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


5. शिथिल करने की शक्ति :--- जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है . वहा 
वह उसके लिए जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमो के किसी उपबंध 
को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति : - - इन नियमों की कोई बात, ऐसे प्रारक्षण, पाय - सीमा मे छुट और अन्य रियायतो पर प्रभाव नही डालेगी, जिनका 
केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय - समय पर निकाले गए आदेशों के असार अनसाचित जातियों, अनसूचित जनजातियो , 
भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संन्य । 


चयन पद 
अथवा 
अचयन पद 


गीधेभर्तीकिए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए ग्राय - रामा 


मेवा में जोड़े गए 
वों को फायदा केन्द्रीय 
मिविल सेवा ( पेशन ) 
नियम , 1972 के 
नियम 80 के अधीन 
अनुज्ञेय है या नहीं 


लाग नहीं 


लागू नहीं होता 


प्राकडा 
प्रसंस्करण 
सहायक 
श्रेणी क 


* 1 ( एक ) साधारण 5500- 
1998 केन्द्रीय सेवा 175 
* कार्यभार के समह “ ग ” 9000/ 
याधार पर अराजपत्रित . 
परिवर्तन अननुसचिवीय 
किया जा 
सकता है । 


30 वर्ष 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गए अन देशां या प्रादेशो 
के अमसार सरकारी मवका के 
लिए 40 वर्ष तक ( अनसूचित 
जाति / अन सूचित जनजाति 
के अभ्यर्थियों के लिए 45 
वर्ष तक ) शिथिल की जा 
सकती है । 


टिप्पण : - -- ग्राय - मीमा अवधारित 

करने के लिए निर्णायक 
तारीख भारत में अभ्यर्थियो 
से आवेदन प्राप्त करने के लिए 
नियत की गई अंतिमतारीख 
होगी । न कि वह अंतिम 
तारीख जो असम , मेघालय . 
अरुणाचल प्रदेश , मिजोरम , 
मणिपुर, नागालैंड, त्रिपुरा , 
सिक्किम , जम्मू कश्मीर राज्य 
के लद्दाख खंड, हिमाचल 


- 


- ---- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - -- - - 
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भारत का राजपत्र - जून C. 1998/ज्येष्ठ 16, 1920 
- - - - - - ---- -- - - --- - -- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - 


- 


-- --- - 


- 


------ . . - - - - - - - - - 


- - - - ... .. - --- - -- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


प्रदेश के लाहौल और स्पीति 
जिले तथा चम्बा -जिले के 
पांगी उपखंड , अंडमान और 
निकोबार द्वीप यालक्षद्वीप के 
अभ्यर्थियों केलिए विहित की 


टिप्पण : ---. पाय - सीमा अवधारित 

करने के लिएनिर्णायक तारीख 
वह अंतिम तारीख होगीजो 
कर्मचारी चयन आयोग द्वारा 
विज्ञापित की गई हो । 


परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 


की पनि विष नसके विश्वस्तिथा 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों 
के अपेक्षित शैक्षिक और 
अन्य अहंताएं 


सीधे भर्ती किए जाने बाले व्यक्तियों के 
लिए विहित प्राय और शैक्षिक अर्ह 
ताएं प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा में 
लागू होंगी या नहीं 


8 


10 


अावश्यक : 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से विज्ञान , 

गणित , अर्थशास्त्र , वाणिज्य मे मे किसी एक 

विषय के साथ डिग्री । 
( ii ) मानव संसाधन विकास मंत्रालय द्वारा प्रत्याचित 

किसी मान्यताप्राप्त संस्थान से कम्प्यूटर कार्य 
क्रमण और अन प्रयोग में स्नातकोत्तर डिप्लोम । 
प्रमाणपत्र । 


( iii ) यूनिक्स एन्वायरमेट तथा डास बेस एन्वायर 

भेट साफ्टवेयर दोनो कम्प्यूटर प्रणाली के प्रचालन 
. में कार्य करने का दो वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण : --- 1. अहंताएं अन्यथा सुप्रहित अभ्यर्थियों की 

दशा में कर्मचारी चयन आयोग सक्षम प्राधिकारी के 

विवेकानुसार शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण 2 अनुभव संबंधी अर्हता/ अर्हताए कर्मचारी 

चयन आयोग सक्षम प्राधिकारो के विवेकानसार अन 
सूचित जातियो और अनुसूचित जनजातियों के 
अभ्यर्थियों की दशा में तब शिथिल की जा सकती 
है जब चयन के किसी प्रक्रम पर सक्षम प्राधिकारी / 
कर्मचारी चयन आयोग की यह राय है कि उनके 
लिए आरक्षित रिक्तियों को भरने के लिए प्रारक्षित 
अनुभव रखने वाले उन समुदायों के अभ्यर्थियों के 
पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होने की संभावना नहीं है । 


---- - 


-- - - - 
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भर्ती की पद्धति , भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रति 
नियक्ति /स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी 
जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में 
वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया 
जाएगा । 


11 


12 


लागू नहीं होता है । 


सीधी भर्ती द्वार। जिसके न हो सकने पर प्रतिनियक्ति पर स्थाना 

न्तरण स्थानांतरण द्वारा । 
टिप्पण : पदधारी के प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण या लम्बी 

बीमारी या किसी अन्य अनुज्ञेय परिस्थितियों में एक 
वर्ष या इससे अधिक अवधि के लिए बाहर रहने पर 
के कारण हुई रिक्तियां प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण 

के आधार पर भरी जाएंगी । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : 
केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे अधिकारी : --- 
( क ) ( 1 ) जो नियमित आधार पर सदृश पद धारण किए 

हुए है ; या 
( 2 ) जिन्होंने 5000- 150- 8000 रुपए के ( पुनरीक्षित ) 

या समतुल्य । 

वेतनमान वाले पदों पर 4 वर्ष नियमित सेवा की है । 
( ख ) जिनके पास स्तम्भ 8में विहित अर्हताएं और अनुभव 


प्रतिनियक्ति की अवधि ,जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के 

उसी या किसी अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति से 
ठीक पहले धारित किसी अन्य काडर बाह य पद पर प्रति . 
नियुक्ति की अवधि है, साधारणतया 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी । 


- 


- -- -- - -- - - -- 


- 


- 


- 


- 


--- 


-- - 


- - - - - -- -- 


- - 


- 


- 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग 
से परामर्श किया जाएगा । 


13 


14 


लाग नहीं होता है । 


सीधी भर्ती किए गए व्यक्तियों की पुष्टि/ परिवीक्षा समाप्ति के 

संबंध में विचार करने के लिए समूह “ ग ” विभागीय प्रोन्नति 

समिति जिसमें निम्नलिखित होंगे : - - 
1 उप सचिव/निंदे शक प्रशासन III के भारसाधक , 

कृषि मंत्रालय, पशुपालन और डेयरी विभाग - - अध्यक्ष 
2 उपायुक्त भारसाधक पशु संगरोध और प्रमाणन 

सेवा ( म ख्यालय ) कृषि मंत्रालय , पशुपालन 
और डेयरी विभाग 

- - सदस्य 
3 संगरोध अधिकारी, पशु संगरोध और 
प्रमाणन सेवा कापस हेड़ा , नई दिल्ली 

4 - सदस्य 


- -- - - - - - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


[ फा . 


सं . -12- 8/ 97 - - प्रशा०- III ] 
एच. के जगोटा, अवर सचिव 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- -- - - - 3 - - 


-- - 


- 


- - 


- 
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--- 
MINISTRY OF AGRICULTURE 

4 . Disqualification : No person) --- 
(Department of Animal Husbandry and Dairying ) 

( a ) wlic has entered into or contracted a 
New Delhi , the 25th May, 1998 

marriage with a person having a spouse 

living, ou 
G .S .R . 104 . - In exercise of the powers conferred 
by the proviso in article 3 .19 of the Constitution , the 

(b ) who , having a spouse living, has entered 
Fresident hereby makes the following rules regulating 

into or contracred a maiuage with or any 
the method of recruitment to the post of Data Pro 

persoil , shall be eligible for appointment to 
cessing Assistant Grade A in the Department of 

the said posi; 
Animal Husbandry and Dairying under the Ministry 
of Agriculture , namely :- - 

Provided that the Central Government may, if 
1. Short title and commencement: - ( 1 ) These 

satisfied that such marriage is permissible under the 

personal law applicable to such person and the other 
rules may be called the Ministry of Agriculiure , De 
partment of Animal Husbandry and Dairying, Data 

party to the inarriage and that there are other grounds 
Processing Assistant Grade ‘ A ’ Recruitment Rules , 

for so doing, exempt any person from the operation 

of this rule . 
1998 . 

( ii ) They shall come into force on the date 5 . Power to relax :- - Where the Central Govern 
of their publication in the Oficial Gazette . 

ment is of opinion that it is necessary or expedient 

so to do , it may , 32 order, fer reasons to be recorded 
2 . Number of post, classification and scale of 

in writing relax any of the provisions of these rules 
pay :-- - The number of the said post, its classification 

with respect to iny class or category of persons . 
and the scale of pay attached thereto shall be as 
specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed 
to these rules . 

6 . Saving : - - Noihing in these shall affect reserva 

tion , rleaxation of age limit and other rompressions 
3. Method of recruitment age limit , qualification required to be provided for the Scheduled Castes, the 
etc . - - The method of recruitment to the said post, age 

Scheduled Tribes, Ex- Servicenian and other special 
limit, qualifications and other matters ielating thereto 

categories of persons in accordance with the the orders 
shall be as specified in columns 5 to 14 of the afoie issued by the Central Governinent from time to time 
said Schedule . 

in this regard . 

SCHEDULE 
Name of post Number of post Classification Scale of pay Whether 

Selection post 
Or Non 
Selection post 


- - - . 


- - 


- 


- 


-- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- -- 


- 


- - 


- 


Data Processing 
Assistant Grade - A 


Not applicable 


Rs. 5500 -175- 
9000 . 


1 * (One ) (1998 ] 
* Subject to variation 
dependent on work 
load . 


General Central Service , 
Group C Non -Gazetted , 
Non -Ministerial. 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- - - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


Age limit for direct recruits 


Educational and other qualifications 
Required for direct recruits 


Whether benefit 
of added year of 
service admissible 
under rule 30 of 
the Central Civil 
Services ( Pension ) 
Rules, 1972 


Whether age 
and educa 
tional Quali 
fication pres 
cribed for 
direct Recruits 
will apply in 
the case of 
promotees 


9 


Not Applicable 


Not Applicable 


30 years relaxable uplo 40 

years (Upto 45 years in res 
pect of Schedule Castes / 
Schedule Tribes candidates ). 


(i) Degrec of a recognised University 

with Science, Mathematics , Economics, 
Commerce, Statistics as one of the 
subjects. 
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- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


-- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - -- - 


- - - - - 


- 


- - 


- 


= 


= 


- - 


- 


8 


9 


Not applicable 


In case of Government Not applicable 
Servants in accordance with 
the instructions or orders 
issued by the Central 
Government. 
Note : - The crucial date for 
determining the age limit 
shall be as advertised by 
Staff Selection Commission 
(in case the direct recruit 
ment is not done through 
Staff Selection Commission 
the following note may be 

inserted ). 
Note : — The crucial date for 

deterinining the age limit shall 
be the closing date for 
receipt of applications from 
candidates in India and not 
the closing date prescribed 
for those in Assain , Megha 
laya , Arunachal Pradesh , 
Mizoram , Manipur, Naga 
land, Tripura , Sikkim , 
Ladaklı Division of J & K 
State , Lahul & Spiti Dis 
tricts aud Pangi Sub -Division 
of Chamba district of 
Hiinachal Pradesh , Andainan 
& Nicobar Islands or 
Lakshadweep . 


(i ) Post Graduate Diploma/Certificate in 

Computer Programming and Appli 
cation from an accredited recognised 
institutions by Ministry of Human 

Resource Development. 
( iii) 2 years working experience in opera 

tions of Computer system in both 
Unix Environment and Dos base 

Environment softwares . 
Note 1 : -- Qualifications are relaxable at 

the discretion of Staff Selection Com 
mission / Competent Authority in case of 

candidates otherwise well qualified . 
Note 2 : — The qualification (s) regarding 

experience is/are relaxable at the discre 
tion of the Staff Selection Commission 
Competent Authority in case of candi 
date belonging to Scheduled Castes ! 
Scheduled Tribes if at any stage of 
selection the SSC !Competent Authority 
is of ihe vpinion that sufficient number 
of candida es belonging to these com 
munities possessing the requisite experi 
cnce are not likely to be available to 
fill up the vacancies reserved for them . 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


Period of probation , 

if any 


Method of recruitment whether by direct recruitment In case of recruitment by 
or by promotion or by deputation /transfer and percen - promotion deputation Trans 
tage of the vacancies to be filled by various methods fer, grades from which 

promotion /deputation /transfer 
to be made 


10 


12 


Two Years 


Not applicable 


Direct Recruitment failing which by Transfer on 

Deputation / Transfer . 
Note: Vacancies caused by incumbent being away on 

transfer on deputation or long leave or under other 
allowable circumstances for a duration of 1 year or 
more may be filled on transfer or deputation basis. 
Transfer on deputation :-- - 


Officers under Central Government : 
(a ) (i) Holding analogous post on regular basis ; or 
(ii) with 4 years regular service in posts, in the 

scale of Rs. 5000 - 150 - 8000 (revised ) or equi 
valent ; and 
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12 


- - 


- - --- 


- 


- - 


- 


. . 


(b ) Possessing the qualifications and experience pres 

cribed for direct recruits under column 8 . 
Note : - . The period of deputation including the period 

of deputation in another cx -cadre post held imme 
diately preceding this appointment in the same or 
some other organisation /department of the Central 
Government shall not ordinarily exceed 3 years . 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - 


If a Departmental Promotion Committee exists what is its composition 


Circumstances in which 
Union Public Service Com 
mission is to be consulted in 
making recrui ment 


13 


14 


Not applicable 


Group C Departmental Promotion Committee for considering confirmation 
probation clearance of direct recruits consists the following : 
1 . Deputy Secretary/ Director , Incharge of Admn.- III , Ministry of Agriculture, 
___ Department of Animal Husbandry & Dairying- - Chairman 

Deputy Commissioner, In -charge of Animal Quarantine and Certification 
Service (at Head Quarter ) Ministry of Agriculture, Department of Animal 

Husbandry & Dairying -- Member 
3. Quarantine Officer, Animal Quarantine & Certification Service, Kapashera , 

New Delhi - Meniber 


2 . 


[ File No. 12- 8/ 97- Admn.-III] 
H . K . JOGATA Under Secy . 


जल भूतल परिवहन मंत्रालय 

( पत्तन पक्ष ) 
नई दिल्ली , 26 मई , 1998 


सा , का , नि . 105 . - - राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए अंडमान 
लक्षद्वीप बंदरगाह संकर्म समूह " क " और समह " ख " पद ( ज्येष्ठ वैज्ञानिक और कनिष्ठ वैज्ञानिक ) भर्ती नियम , 1995 को 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है अर्थात : - -- 


___ 1 संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : - - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम अंडमान लक्षद्वीप बंदरगाह संकर्म मम है " क " और 
" ख " पद ( ज्येष्ठ वैज्ञानिक और कनिष्ठ वैज्ञानिक ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1998 है । 


( 2 ) ये राजपत्र मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 


2 अंडमान , लक्षद्वीप बंदरगाह संकर्म सम्ह " क " और " ख " पद ( ज्येष्ठ वैज्ञानिक और कनिष्ठ वैज्ञानिक ) भर्ती नियम , 1995 
की अमसूची के स्तंभ 1 में “ ज्येष्ठ वैज्ञानिक पद के सामने स्तंभ 10 के नाचे विद्यमान अंक और शब्दों के स्थान पर प्रोन्नत 
व्यक्तियों और सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो दोनों के लिए एक वर्ष " रखा जाएगा । 


[ फा . सं . ए- 12018/ 2/ 93 -पी . ई . II] 

___ के . वी राव , संयुक्त सचिव 
टिप्पण : - - मल नियम भारत के राजपत्र में अधिसूचना सं . मा . का . नि , सं . 462 दिनांक 17 -10- 95 द्वारा प्रकाशित 
हुए थे । 
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-- - - - - --- - - - - - - - - - - - - - - -- - 
MINISTRY OF SURFACE TRANSPORT 

___ 1 . ( 1 ) इन नियमों का मंक्षिप्त नाम रेल सेवक ( अनशापन 
( Ports Wing ) 

और अपील ) संशोधन नियम , 1997 है ; 
New Delhi. the 26th May , 1998 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
G . S . R . 105 . - - In exercise of the powers conferred 

2 रेल सेवक ( अनुशासन और अपील ) नियम, 1968 के नियम 
by the proviso to article 309 of the Constitution , the 9 के उपनियम ( 13 ) में - ( 1 ) खंड ( क ) के स्थान पर निम्नलिखित 
President hereby makes the following rules to amend खंड रखा जायेगा, अर्थात् : -- 
the Andman Lakshadweep Harbour Works Group 
A and B Posts ( Senior Scientist and Junior Scien ( क ) रेल सेवन अपना मामना उमी रेल प्रशासन में , जिसकी 
tist:) Recruitment Rules, 1995 , namely : 

अधिकारिता और नियंत्रण के अध्यधीन रहते हुए वह कार्य 
1. ( 1) These rules may be called Andaman 

कर रहा है, कार्यरत किसी अन्य रेल सेवक की (जिसमें 
Lakshadweep Harbour Works Group ‘ A ’ 

निवत्ति पूर्व छुट्टी पर गया रेल सेवक भी है ) सहायता 
and B posts ( Senior Scientist and Junior 

मे प्रस्तत कर सकेगा , वह इस प्रयोजन के लिये तब तक 
Scientist ) Recruitment (Amendment ) 

विधि व्यवमायी नियुक्त नही कर सकता जब तक कि 
Rules, 1998 . 

अनुशामनिक प्राधिकारी द्वारा नियुक्त उप स्थापन अधिकारी 
( 2 ) They shall come into force on the date of 

विधि व्यवसायी न हो अथवा अनुशासनिक प्राधिकारी मामले 
their publication in the Official Gazette . 

की परिस्थितियो को ध्यान में रखते हुए, ऐसी अनमति न 
दे दे, यदि रेल सेवक रेलवे बोर्ड के कार्यालय मे , उसके 

मलग्न कार्यालय या उसके अधीनस्थ कार्यालय मे नियोजित 
2. In the Schedule to the Andaman Lakshadweep 
Harbour Works Group 4 and B posts ( Senior 

है तो वह अपना मामला , यथा स्थिति , रेल बोर्ड के 
Scientist and Junior Scientist ) Recruitment Rules, 

कार्यालय , संलग्न कार्यालय या अधीनरथ कार्यालय मे , 
1995 against the post "Senior Scientist " occurring in 

जिममे वह कार्य कर रहा हो , नियोजित किमी अन्य रेल 
Column 1 , in Column 10. for the figures and words 

सेवक की ( जिसमें निवनिपूर्व छुट्टी पर गया रेल सेवक 
“ 1 year for direct recruits and 2 years for promo 

भी है ) महायता से प्रस्तुत कर मकेगा, खंड ( ख ) के नीचे 
tees the words “ one year for " cili promotees and 

टिप्पण 1 के स्थान पर निम्नलिखित टिप्पण रखा जायेगा , 
direct recruits shall be strituted . 

अर्थात् -- - 
[ F. NO. A- 12018293- PE-II ] 

टिप्पण 1 - - प्रराजपत्रित रेल मेवक जाच प्राधिकारी के समक्ष प्राना 
___ K. V . RAO , Jt . Secy. 

मामला प्रस्तुत करने के लिये मे रेलवे ट्रेड यनियन 
NOTE : -- The principal rules were published in 

के पदधारी की महायता ले सकता है जो उम रेल प्रशासन 
the Gazette of Iridia vide Notification 

भरा मान्यता प्राप्त हो जिमके अधीन यह रेल सेवक 
Number G . S. R . No. 462 dated the 

नियोजित है, किन्त वह खड ( क ) में दी गई परि 
17- 10- 1995 . 

स्थित्तियो को छोड़कर उपयुक्त प्रयोजन के लिये कोई 
विधि व्यवसायी नियुक्त नहीं कर सकेगा , किसी रेलवे 

ट्रेड यूनियन के पदधारी को लवित अनुशासनिक मामले 
रेल मंत्रालय 

के संबंध में तथा अभिकथित अपचारी रेल सेवक की 

ओर से किसी जांच प्राधिकारी के समक्ष अपना मामला 
( रेलवे बोर्ड ) 

अनुग्रह-पूर्वक प्रस्तुत करने के लिये तब तक अनुज्ञात 

नहीं किया जायेगा जब तक कि उसने उपसंजान होने 
आर . बी . ई . सं . 109/ 97 

पर, उसके पहले कम से कम निरंतर एक वर्ष की कालावधि 
नई दिल्ली , 13 अगम्न , 1997 

के लिये किसी मान्यता प्राप्त रेलवे ट्रेड युनियन में 

उस रूप में कार्य न किया हो और इस शर्त के 
सा . का . नि 196 . - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 

अध्यधीन कि वह कोई फीस नहीं लेता है । 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , रेल सेवक ( अनुशासन और 
अपील ) नियम , 1968 का और संशोधन करने के लिये निम्नलिखित 

[ फा मं ई( डी एण्ड ए)/ 95 आर जी 6 - 68 ] 
नियम बनाते है, अर्थात् : -- 

डी . पी . त्रिपाटी , सचिव 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


क्र . सं . 


अधिसूचना 


तारीख 


भारत के राजपत्र के भाग - II खंड 3 के उप 
___ खंड ( 1 ) में प्रकाशनार्थ 


सा . का . नि ./ एस आ . न . प्रकाशन की तारीख 


- - - - - - - 


- 


- 


- 


- - ~ - - 


1531 


24 - 06 - 69 


1 . ई( डी एंड ए ) 66 आर जी 6 - 9 
___ 2. ई (डीएण्ड ए ) 67 पार जी 6 - 13 


10- 4- 69 

7 - 4 - 71 
- - - - - - 


1925 


08 - 05 - 71 


- - 


- - - - - - 


- - - 


- 


- - - 


- - - 


- 


-- - - 


- - 


- - - 


- - 


- ---- - - 


- 


-- 


- 


- 


- - - 
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भारत का राजपत्र : जून 6, 1998/ ज्येष्ठ 16, 1920 
-- - - - - - - -- -- - - -- - - -- - - - - - - - --- 


109 
-- - --- - - -- - --- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


-- 


- - --- - - -- - -- -- - - - -- 


- - 


- - 


- - -- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - -- - 


- 


- 


- - - - - - - 


- - 


2501 
5078 


9 - 6 - 71 
19- 10 - 71 
21 - 11 - 71 
12 - 11 - 71 


4050 
. 5264 
9467 


03 - 07- 71 
06 - 11 - 71 
30 - 10 - 71 
04 - 12 - 71 
08 - 04 - 72 
25 - 11 - 72 


25 - 03- 72 


3918 


2897 


1413 


06 - 10 - 73 
14 - 05 - 77 
29 - 07 - 78 
23 - 12 - 78 


2193 


364 


3057 
3777 


08 - 09 - 79 
17 - 11 - 69 


17 - 11 - 72 
05- 02 - 73 
13 - 7 - 73 
5 - 4 - 77 

7 - 7 - 78 
29- 11 - 78 
07 - 04 - 78 
17 - 08 - 79 
25 - 10 - 79 
22 --11 - 79 
31 - 12 - 79 
06 - 02 - 80 
31 - 08 - 82 
10 - 08 - 83 
31 - 05 - 84 
30 - 03 - 85 
13 - 06 - 85 
20 - 01 - 86 
20 - 03- 87 
28 - 08 - 87 
26 - 10 - 87 
10 - 05 - 86 


143 
441 


3 . ई ( डीएड ए ) 70 पार जी 6 - 63 
4 . ई ( डी एंड ए ) 70 पार जी 6 - 60 
5 . डीएंड ए ) 70 पार जी 6- 41 
6 . ईडीएंड ए ) 70 आर जी 6 - 43 
7. ई ( डी एंड ए ) 70 पार जी 6 - 52 
8. ईडीएंड ए ) 70 पार जी 6 - 69 
9. ( वी एंड ए ) 69 पार जी 6- 60 
10. ईडीएंड ए ) 71 आर जी 6 - 60 
11. ट्रिी एंड ए ) 75 बार जी 6 - 35 
12. ई ( डी एंड ए ) 77 आर जी 6 - 46 
13. ईडीएंड ए ) 76 पार जी 6 - 54 
14. बीएंड ए ) 77 पार जी 6 - 30 
15. ई. ( ची एंड ए ) 79 आर जी 6 - 26 
16 एंड ए ) 79 आर जी 6 - 12 
17. यो एंड ए ) 78 आर जी 6 - 61 
18. ईडीएंड ए ) 79 आर जी 6 - 39 
19. ई ( डी एंड ए ) 78 आर जी 6 - 11 
20. ईडीएंड ए ) 81 आर जी 6 - 72 
21. ई ( ची एंड ए ) 81 बार जी 6 - 63 
22. ई ( डी एंड ए ) 81 बार जी 6 - 54 
23. ई ( दी एंड ए ) 82 आर जी 6 - 29 
24. ई ( डी एंड ए ) 83 पार जी 6 - 45 
25. ई ( डी एंड ए ) 80 आर जी 6 - 25 
26 . ई ( डी एंड ए ) 85 पार जी 6 - 16 
27 . ई ( डी एंड ए ) 83 ग्रार जी 6 - 14 
28. ईडीएंड ए ) 87 पार जी 6 - 47 
29. ई. डी एड ए ) 87 आर जी 6 - 146 
30. ई ( डी एंड ए ) 88 आर जी 6- 43 
31. ( ची एंड ए ) 84 आर जी 6 - 44 
32. ई ( डी एंड ए ) 88 बार जी 6 - 38 
33. ई ( डी एंड ए 90 पार जी 6 - 112 
34. ई ( डीएंड ए ) 91 आर जी 6 -42 
35. ई ( डी एंड ए ) 90 आर जी 6 -117 

( डी एंड ए ) 89 आर जी 6 - 80 
37. ई ( डी एंड ए ) 90 आर जी 6 - 112 
38. ई ( डी एंड ए ) 92 पार जी 6 - 148 
39. ( डी एंड ए ) 92 आर जी 6- 166 
40. ई ( डी एंड ए ) 93 आर जी 6- 94 


19- 01 - 80 
23 - 02 - 80 


सा . का . नि . / 982 
सा . का . नि . / 632 
1822 
3100 
सा . का . नि . / 667 
सा . का . नि . / 241 
सा . का . नि ./ 708 
सा . का . नि ./ 869 
सा . का . नि ./ 420 
सा . का . नि . / 759 
सा . का . नि ./ 850 
सा . का . नि . / 900 
सा . का . नि . / 723 


17 - 12 - 83 
23 - 06 - 84 
27 - 04 - 85 
06 - 07 - 85 
22 - 02 - 86 
04 - 04 - 87 
19- 09 - 87 
21 - 11 - 87 
21 - 05 - 88 


12 - 08 - 88 


17 - 09 - 88 


MI4-7 


20 - 10 - 89 


11 - 11 - 89 


16 - 11 - 90 


02 - 12 - 89 


16 - 11 - 89 


11 - 12 - 90 


08 - 06 - 91 


19 - 09 - 91 


सा . का . नि . / 568 
सा का . नि ./ 86 


05 - 10 - 91 
22 - 02 - 92 


20 - 01 - 92 


.7 


22 - 10 - 92 


09 - 11 - 92 


11 - 01 - 93 


30 - 01 - 93 


सा . का . नि ./ 63 
सा . का . नि . / 327 


23 - 06 - 94 


16 - 07 - 94 


1402551198 -- 2. 
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[PART 11 - SCC . 3O ) ] 


MINISTRY OF RAILWAYS 


( Railway Board ) 


R . B . E . No . 109197 


connection with a disciplinary case pending against 
that official, to present his case favourably before 
an inquiring authority unless he has worked 26 such 
in a recognised Railway Trade Union for xeriod 
of at least one year continuously prior to his ap 
pearance before an inquiring authority for the above 
purpose and subject to the condition that be takes 
110 fees ." 


New Delhi, the 13th August , 1997 


G .S. R . 106 . - In exercise of the powers con 
ferred by the proviso to article 309 of the Consti 
tution , the President hereby makes the following 
rules further to amend the Raiiway Servants 
(Discipline and Appeal) Rules, 1963, namely - --- 


IF. No. E (D & A ) 95 RG 6, 18 ] 

D . P. TRIPATHI Secy. 


1. ( 1 ) These rules may be called the Railway 
Servants ( Discipline and Appeal) Amendment : 
Rules, 1997. 


S . 


Notification 


Date 


No. 


-- - - - - - - 
Publiskostnilie 
Gazette sei india 
Part II Section 
3 sub -section (i) 


( 2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette 


GSR / SO Dic of 
No. publication 


3 


4 


5 


2 . In the Railway Servants (Discipline and 
Appeal) Rules, 1968 , in rule 9 , in sub -rule ( 13 ) 
( 1 ) for clause ( a ), the following clause shall be 
substituted , namely : 
“ ( a ) The railway servant may represent his 

case with the assistance of any other 
railway servant (including a railway 
servant on leave preparatory to retire 
ment) working under the same Railway 
Administration , subject 10 whose juris 
diction and control he is working. He 
can not engage a legal practitioner for 
the purpose , unless the Presenting Officer 
appointed by the disciplinary authority is 
a legal practitioner or the disciplinary 
authority having regard to the circum 
stances of the case , so permits . If the 
railway servant is employed in the office 
of the Railway Board , its attached office 
or sub -ordinate office , he may present his 
case with the assistance of any other 
railway servant ( including a railway 
servant on leave preparatory to retire 
ment) , employed in the Office of the 
Railway Board , attached Office or sub 
ardinate office , as the case may be , in 
which he is working." 


1 . E ( D & A )66 RG6-9 
2 . E (D & A )67 RG -6 - 13 
3. E (D & A )70 RG6 -63 
4 . E ( D & A ) 70 RG -60 
5 . E ( D & A )70 RG6-41 
6 . E ( D & A ) 70 RG6-43 
7 . E ( D & A )70 RG6-52 
8 . E (D & A )70 RG6 -69 
9 . E ( D & A ) 69 RG6-60 
10 . E ( D & A ) 71 RG6-60 
11. E ( D & A ) 75 RG6 - 35 
12 . E ( D & A ) 77 RG6 -46 
13. E ( D & A ) 76 RG6 -54 
14 . E ( D & A ) 77 RG6 - 30 
15 . E ( D & A ) 79 RG6-26 
16 . E (D & A )79 RG6- 12 
17 . E ( D & A ) 78 RG6 -61 
18 . E (D & A ) 79 RG6 - 39 
19. E (D & A ) 78 RG6 -11 
20 . E ( D & A )81 RG6- 72 
21. E (D & A ) 81 RG6-63 
22. E (D & A )81 RG6- 54 
23 . E ( D & A )82 RG6 -29 
24 . E ( D & A )83 RG6 - 45 
25 . E ( D & A )80 RG6 -25 
26. E (D & A185 RG5- 16 
27. E ( D & A )83 RG6- 14 
28. E ( D & A )87 RG6-47 
29 . E ( D & A )87 R66 - 146 
30 . E (D & A )88 RG6-43 


10 -4 -69 1531 7- 06 - 09 
7 -4 -71 1925 505 -71 
9 -6 -71 2501 1507 - 71 
19- 10 - 71 5078 1 !: 11-71 
21-11-71 4050 -16 - 71 
12- 11- 71 5264 65-62- 71 
25-03-72 9467 14 04 72 
17 -11- 72 3918 23 -11 -72 
05 -02- 73 - - - - -- - 

13-7 -73 2897 26 10 - 73 
5 -4 -77 1413 1765 - 77 
7 -7 -78 2193 37. 78 
29 -11 -78 364 2 . 2. 78 
7 - 4 - 78 
17 - 8 -79 3057 -09 - 79 
25 -10 -79 3777 17- -69 
22 - 11- 79 
31 -12-79 143 :46 .1-8U 
06 -02-81 441 -2, 92- 80 
31 -08- 82 - - - 

- - - 
10 -08 -83 GSR1982 : 7-12- 83 
31- 05 - 84 GSR , 632 2016 -84 
30 -03- 85 1822 7.6M -85 
13- 06 -85 3105 14 : 7 -85 
20 -01- 86 CSR / C67 12.(02 - 86 
20 -03-87 GSR /241 04-04-87 
23 -03 -87 GSR1708 1909 -87 
26 -10 -87 GSR /869 2141 -87 
10 -05 -86 GSR /420 21-05- 86 
12 -08 - 88 GSR /759 174 , 


( 2 ) For Note 1 below clause ( b ) , the follow 
ing ing Note shall be substituted , namely : 


“ Note 1 :- - 

A n011 -Gazetter railway servant 
may take the assistance of an official of a Railway 

Trade Union , recognised by the Railway Adminis -- 
tration under which the railway servant is em 
ployed , to present his case before an inquiring 
authority but shall not engage a legal practitioner 
for the above purpose except in the circumstances 
brought out in clause ( a ) . An official of a Railway 
Trade Union shall not be allowed to appear on 
behalf of an alleged delinquent railway official in 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


-- 


- -- - 


- - - 


[ भाग II -- खड 3 (i)] 

भारत का राजपत्र . जून 6, 1998/ज्येप्ट 16, 19 20 
- --- - - - - --- - - - - - - - - . . . . -- - - - -- 

- - - -- - - - - - - - 

का . नि . 21 4 4 दिनांक 9 - 10 - 93, सा . का . नि . 497 
31 . E( D & A )84 RG6-44 20 -10- 89 GSR/ 850 11-11 -89 

दिनांक 9 - 10 - 93, का . नि . 1041 दिनाक 30 - 4 - 94 , 
32. E( D & A)88 RG6-38 16- 11 -89 GSR/900 02-12-89 

सा . का . नि . 432 दिनांक 20 - 8 - 94, सा . का . नि . 239 

( अ ) दिनांक 23- 3 - 95, सा . का . नि . 43 3 ( अ ) दिनांक 
33. E( D & A) 90 RG6 -112 16-11-90 GSR/ 723 11 -12 - 90 

10 - 5 - 95, सा . का . नि . 806 ( अ ) दिनांक 26 - 12 - 95 , 
34. E( D & A )91 RG6-42 08- 06- 91 

सा . का . नि . 3 4 5( अ ) दिनांक 31 - 7 - 96, सा . का . नि . 390 
35 . E( D & A ) 90 RG6-117 19 -09- 91 GSR/ 568 05- 10 -91 दिनांक 14 - 9 - 9 6, सा . का . नि . 2650, दिनांक 14 - 9 - 96, 
36. E( D & A ) 89 RG6- 80 20 -01- 92 GSR/ 86 22-02-92 सा . का . नि . 49 4 दिनाक 9 - 11 - 96, का . नि . 3159 दिनांक 
37. E( D & A ) 90 RG6- 112 22-10- 92 - 

9 - 11 - 96, सा . का . नि . 496 दिनाक 9 - 11 - 96, सा . का . 
38. E( D & A )92 RG6-148 09-11 -92 - -- -- 

नि . 521 दिनांक 16 - 11 - 96, सा . का . मि . 560 ( अ ) 
39 . F( D & A) 92 RG6-166 11- 01 -93 GSR/ 63 30-01 -93 

दिनाक 10 - 12 - 96, सा . का . नि . 56 1 ( अ ) दिनांक 

10 - 12 - 96, का . नि . 860 ( अ ) दिनाक 10 - 12 - 96, 
40 . E( D & A )93 RG6 -94 23- 05- 94 GSR/ 327 16-07- 94 

सा . का . नि . 269 दिनाक 21 - 6 - 97, का . नि . 1617 
दिनांक 21 - 6 - 97 , सा का . नि . 293 दिनांक 10 - 7 - 97 , 

का . नि . 2223 दिनांक 22- 8 - 97 , सा . का . नि . 338 
श्रम मंत्रालय 

दिनाक 15 - 9 - 97, सा . का . नि . 339 दिनांक 17 - 9 - 97, 
( रोजगार और प्रशिक्षण महानिदेशालय ) 

सा . का . नि . 349 दिनांक 1 - 10 - 97, सा , का . नि . 691 
नई दिल्ली , 27 मई, 1998 

( अ ) दिनांक 9 - 12 - 97 , का . नि . 817 ( अ ) दिनांक 

9 - 12 - 97, सा . का . नि . 150 ( अ ) दिनांक 28 - 3 - 98, 
सा . का . नि . - 107 – केन्द्रीय सरकार, शिक्षु अधिनियम , 

सा का . नि . 84 दिनाक 11 - 4 - 98 
1961 ( 1961 का 52 ) की धारा 37 की उपधारा ( 1 ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और केन्द्रीय 
शिक्षुता परिषद् से परामर्श करने के पश्चात् शिक्षुता नियम , 

MINISTRY OF LABOUR 
1991 का और संशोधन करने के लिये निम्नलिखित 

(Directorate General of Employment and Training) 
नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

New Delhi, the 27th May , 1998 
1. ( 1 ) इन नियमो का सक्षिप्त नाम शिक्षुता 
( संशोधन ) नियम , 1998 है । 

___ G . S. R. 107. -~ -In exercise of the powers con 

ferred by sub - section ( 1 ) of section 37 of the Ap 
( 2 ) ये राजपत्र मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । prentices Act, 1961 (52 of 1961) and after consul 
2. शिक्षुता नियम , 1991 के नियम 4 के उपनियम 

ting the Central Apprenticeship Council, the 

Central Government hereby makes the following 
( 1 ) के परन्तक के अंत में निम्नलिखित अतः स्थापित 

rules further to amend the Appienticeship Rules, 
किया जायेगा , अर्थात् : 

1991 , namely : 
" ( ज ) समह सं . 1 मंत्रालय व्यवसाय समूह : 

1. (1 ) These rules may be called the Apprenti 
1 . पि .टर 1 

ceship ( Amendment ) Rules, 1998 . 
2. खरादी 1 

(2 ) They shall come into force on the date of 
( झ ) समूह सं . 3 धातु कार्य करण व्यवसाय समूह : 

their publication in the Official Gazette . 
1. चादर धातु कर्मकार । 

2. In the Apprenticeship Rules, 1991 , in rule 4 , 
2 . वैल्डर ( गैस और विद्युत ) 

in sub -rule ( 1) in the proviso , the following shall 

be inserted at the end, namely : - - 
( ट ) समूह स . 4 -विद्युत् व्यवसाय समूह : 

"( h ) Group No . 1 - - Machine Shop Trades 
1. वायरमैन 

Group : 
[ फा . सं . डीजीईटी 23/ 22/ 97 -0 पी ] 

1 . Fitter . 
सरिता मित्तल, अवर सचिव 

2. Turner. 

( i) Group: No. 13 - Metal Working Trades 
टिप्पणी : - मुख्य नियम भारत के राजपत्र में सा . का . 

Group : 
नि . 356 दिनाक 1 - 8 - 92, द्वारा 
प्रकाशित किये गये थे तथा तत्पश्चात् 

1 . Sheet Metal Worker . 
निम्नलिखित द्वारा संशोधित किये । 

2 . Welder - ( Gas and Electric ). 
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-- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - 
(j) Group No . 4 - Electrical Trades Group : dated 26 - 12 - 95 , G . S .R . 345 ( E ) dated 31 - 7 - 96 , 
1 . Wireman ." 

G .S . R . 390 dated 14 - 9 - 96 , G .S . R . 2650 dated 

14 - 9 - 96 , G . S. R . 494 dated 9 - 11- 96 , S .O . 3159 
( F . No . DGET 23 / 22 / 97 -AP ] 

dated 9 - 11- 96 , G . S .R . 496 dated 9 - 11 - 96 , 
SARITA MITTAL , Under Secy . G .S .R . 521 dated 16 - 11- 96 . G .S .R . 560 (E ) 
FOOTNOTE : The Principal rules were pub 

dated 10 - 12 - 96 , G .S .R . 561(E ) dated 10 -12 - 96 , 

S . O . 860 ( E ) dated 10 - 12 - 96 , G . S . R . 269 dated 
lished in the Gazette of India vide G . S .R . 356 

21 -6 - 97 . S. O . 1617 dated 21- 6 - 97 , G . S.R . 293 
dated 1- 8 - 92 and subsequently amended by : — 

dated 10 - 7 - 97 . G . S .R . 338 dated 15 - 9 - 97 , 
S . O . 2144 dated 9 - 10 - 93 , G .S .R . 497 dated G . S. R . 339 dated 17 - 9 - 97 , G . S . R . 349 dated 
9 - 10 - 93 . SO . 1041 dated 30 - 4 - 94 , G . S . R . 432 25 - 9 - 97 , G . S .R . 691 ( E ) dated 9 - 12 - 97 and S . O . 
dated 20 -8 - 94 , G . S .R . 239( E ) dated 23 - 3 - 95 , 847 ( E ) dated 9 - 12 - 97 , G . S. R . 150 ( E ) dated 
G . S .R . 433 ( E ) dated 10 - 5 - 95 , G .SR . 806 ( E ) 28- 3 - 98 , G . S .R . 84 dated 11 - 4 - 98 . 
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